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          ANALYSIS BY DR.M PRASAD 

1. उ°र भारत म¤ िकस िवĵिवīालय ने समाजशाľ के अÅयापन 
एवं शोध कì पहल कì? 
(1) पजंाब िवĵिवīालय (2) िदÐली िवĵिवīालय 
(3) लखनऊ िवĵिवīालय (4) आगरा िवĵिवīालय 

उ°र: (3) लखनऊ िवĵिवīालय 

िवĴेषण: 

लखनऊ िवĵिवīालय को उ°र भारत म¤ समाजशाľ के अÅयापन 

और शोध कì शŁुआत करने का ®ेय िदया जाता है। इस िवĵिवīालय 

न े 1921 म¤ समाजशाľ को एक Öवतंý िवषय के łप म¤ Öथािपत 

िकया, जो भारतीय सदंभª म¤ समाजशाľ के िवकास म¤ एक महÂवपूणª 

कदम था। यह पहल ÿोफेसर राधाकमल मकुजê और डी.पी. मकुजê 

जैसे िवĬानŌ के नेतÂृव म¤ हòई, िजÆहŌन े भारतीय सामािजक सरंचना 

और सÖंकृित के अÅययन को समाजशाľीय ŀिĶकोण स े िवĴेिषत 

िकया। 

ऐितहािसक सदंभª: लखनऊ िवĵिवīालय न े समाजशाľ को 

औपिनवेिशक भारत म¤ एक महÂवपूणª िवषय के łप म¤ Öथािपत िकया, 

जब सामािजक और साÖंकृितक पåरवतªनŌ को समझन े कì 

आवÔयकता बढ़ रही थी। राधाकमल मकुजê न ेभारतीय समाजशाľ 

को एक Öवदशेी ŀिĶकोण ÿदान िकया, िजसम¤ भारतीय परपंराओ,ं 

अथªÓयवÖथा, और सामािजक सरंचनाओ ंपर िवशेष Åयान िदया गया। 

पजंाब िवĵिवīालय: यह समाजशाľ के ±ेý म¤ बाद म¤ सिøय हòआ 

और इसका योगदान लखनऊ के बाद आता है। 

िदÐली िवĵिवīालय: िदÐली िवĵिवīालय न े 1959 म¤ समाजशाľ 

िवभाग कì Öथापना कì, जो लखनऊ स ेकाफì बाद कì बात है। 

आगरा िवĵिवīालय: इसन े भी समाजशाľ को बाद म¤ अपनाया, 

लेिकन यह लखनऊ कì तरह अúणी नहé था। 

2. समाजशाľ के िवकास का िनÌनिलिखत म¤ से कौन सा आधार 
है? 
(1) राजनीितक दशªन (2) राजनीितक ÓयवÖथा 
(3) राजनीितक सघंषª (4) राजनीितक Óयवहार 

उ°र: (4) राजनीितक Óयवहार 

िवĴेषण: 

समाजशाľ का िवकास सामािजक सरंचनाओ,ं मानव Óयवहार, और 

सामूिहक गितिविधयŌ के अÅययन पर आधाåरत है। इसम¤ राजनीितक 

Óयवहार एक महÂवपूणª आधार है, ³यŌिक यह सामािजक समूहŌ और 

ÓयिĉयŌ के बीच शिĉ, ÿभाव, और िनणªय लेने कì ÿिøयाओ ं को 

समझन ेम¤ मदद करता है। 

राजनीितक Óयवहार का महÂव: समाजशाľ म¤ राजनीितक Óयवहार 

का अÅययन सामािजक समूहŌ के बीच सबंंधŌ, नेतÂृव, और शिĉ के 

िवतरण को समझन ेके िलए महÂवपूणª है। यह ÓयिĉयŌ और समूहŌ के 

Óयवहार को सामािजक सदंभŎ म¤ िवĴेिषत करता है, जैसे िक मतदान 

Óयवहार, सामािजक आंदोलन, और नीित िनमाªण। 

राजनीितक दशªन: यह समाजशाľ स ेअिधक दशªनशाľ स ेसबंंिधत 

है और सामािजक तÃयŌ के बजाय आदशŎ और िसĦातंŌ पर क¤ िþत है। 

राजनीितक ÓयवÖथा: यह समाजशाľ का एक िहÖसा हो सकता है, 

लेिकन यह समाजशाľ के िवकास का मूल आधार नहé है। यह 

समाजशाľ के अÅययन का पåरणाम है। 

राजनीितक संघषª: यह समाजशाľ का एक अÅययन ±ेý है, लेिकन 

इसका दायरा राजनीितक Óयवहार कì तुलना म¤ सीिमत है। 

सĦैािंतक सदंभª: मै³स वेबर जैसे समाजशािľयŌ न ेशिĉ और ÿभÂुव 
(authority) के अÅययन के माÅयम स े राजनीितक Óयवहार 
को समाजशाľ का एक महÂवपूणª िहÖसा बनाया। 

3. िकसने कहा िक “समाजशाľ सामूिहक ÓयवहारŌ का िव²ान 
है” ? 
(1) दखुêम   (2) पाकª  और बग¥स 
(3) वेबर   (4) बनाªडª  

उ°र: (2) पाकª  और बग¥स 

िवĴेषण:  

रॉबटª  ई. पाकª  और अन¥Öट डÊÐय.ू बग¥स, जो िशकागो Öकूल ऑफ 

सोिशयोलॉजी के ÿमखु िवĬान थे, न े समाजशाľ को “सामूिहक 

ÓयवहारŌ का िव²ान” (science of collective behavior) के łप म¤ 

पåरभािषत िकया। उनकì यह पåरभाषा समाजशाľ को सामािजक 
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समूहŌ और उनके Óयवहार के वै²ािनक अÅययन के łप म¤ Öथािपत 

करती है। 

पाकª  और बग¥स का योगदान: िशकागो Öकूल न े समाजशाľ म¤ 

अनभुवजÆय शोध (empirical research) और सामािजक 

ÿिøयाओ,ं जैसे शहरीकरण, सामािजक गितशीलता, और सामूिहक 

Óयवहार, पर Åयान क¤ िþत िकया। उनकì पÖुतक Introduction to 

the Science of Sociology (1921) म¤ इस पåरभाषा को ÖपĶ łप 

स ेÿÖतुत िकया गया।•   

अÆय िवĬानŌ का ŀिĶकोण: 

एिमल दखुêम: दखुêम न ेसमाजशाľ को “सामािजक तÃयŌ” (social 

facts) के अÅययन के łप म¤ पåरभािषत िकया, जो सामूिहक Óयवहार 

स ेिभÆन है। 

मै³स वेबर: वेबर न े समाजशाľ को सामािजक िøया (social 

action) के अÅययन के łप म¤ देखा, िजसम¤ Óयिĉगत और सामूिहक 

दोनŌ Óयवहार शािमलह§। 

बनाªडª: चेÖटर बनाªडª  न ेसगंठन िसĦातं पर अिधक Åयान िदया । 

4. समाजशाľ कì एक पåरÿेàय Ĭारा पहचान है, जो 
िनÌनिलिखत म¤ से िकसको पूवªभूिम म¤ रखता है ? 
(1) िवल±ण सामािजक घटनाए ँ
(2) सामािजक अÆतःिøया 
(3) सÖंकृित    
(4) Óयिĉ 

उ°र: (2) सामािजक अÆतःिøया 

िवĴेषण: 

समाजशाľ का एक ÿमखु पåरÿेàय ÿतीकाÂमक अÆतःिøयावाद 

(Symbolic Interactionism) है, जो सामािजक अÆतःिøया को 

समाजशाľ के अÅययन का क¤ þ मानता है। यह पåरÿेàय ÓयिĉयŌ 

और समूहŌ के बीच ÿतीकŌ, अथŎ, और सचंार के माÅयम स ेहोने वाली 

अÆतःिøयाओ ंपर जोर देता है। 

ÿतीकाÂमक अÆतःिøयावाद का आधार:जॉजª हबªटª  मीड, हबªटª  Êलमूर, 

और अÆय समाजशािľयŌ ने इस पåरÿेàय को िवकिसत िकया। यह 

मानता है िक लोग ÿतीकŌ (जैसे भाषा, सकेंत, और Óयवहार) के 

माÅयम स ेसामािजक वाÖतिवकता का िनमाªण करते ह§। 

िवल±ण सामािजक घटनाए:ँ यह समाजशाľ का मु́ य फोकस नहé 

है, ³यŌिक समाजशाľ सामाÆय सामािजक पैटनª पर Åयान देता है। 

सÖंकृित: सÖंकृित समाजशाľ का एक महÂवपूणª िहÖसा है, लेिकन 

यह कायाªÂमकतावाद (Functionalism) या साÖंकृितक समाजशाľ 

जैसे पåरÿेàयŌ म¤ अिधक ÿासंिगक है। 

Óयिĉ: समाजशाľ ÓयिĉयŌ के बजाय सामािजक समूहŌ और 

सरंचनाओ ंपर क¤ िþत है। 

5. कौन, समाज कì अवधारणा को सामािजक ÓयवÖथा से 
बदलना चाहते ह§? 
(1) एथंोनी िगिडµंस  (2) रॉबटª  बीरÖटीड 
(3) टी. पारसÆस  (4) एच. माकूª ज 

उ°र: (3) टी. पारसÆस 

िवĴेषण: 

टी. पारसÆस, एक ÿमखु कायाªÂमकतावादी (Functionalist) 

समाजशाľी, न े समाज कì अवधारणा को सामािजक ÓयवÖथा 

(social system) के łप म¤ पåरभािषत करने पर जोर िदया। उनकì 

पÖुतक The Social System (1951) म¤ उÆहŌन े समाज को एक 

जिटल सामािजक ÓयवÖथा के łप म¤ देखा, िजसम¤ िविभÆन सामािजक 

सÖंथाए,ँ भूिमकाए,ँ और मानदÁड एक-दूसर े के साथ सतंलुन बनाए 

रखते ह§। 

पारसÆस का ŀिĶकोण: पारसÆस न ेसामािजक ÓयवÖथा को एक ऐसी 

सरंचना के łप म¤ पåरभािषत िकया, जो सामािजक िÖथरता और 

एकìकरण को बनाए रखन ेके िलए कायª करती है। उनके AGIL मॉडल 

(Adaptation, Goal Attainment, Integration, Latency) म¤ 

सामािजक ÓयवÖथा के चार कायŎ को िवÖतार स ेसमझाया गया है। 

एथंोनी िगिडµंस: िगिडंµस न ेसामािजक सरंचना पर जोर िदया, लेिकन 

सामािजक ÓयवÖथा कì अवधारणा को पारसÆस कì तरह पåरभािषत 

नहé िकया। 
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रॉबटª बीरÖटीड: बीरÖटीड न ेसामािजक सरंचना और शिĉ पर Åयान 

क¤ िþत िकया, न िक सामािजक ÓयवÖथा पर। 

एच.माकूª ज: माकूª ज एक नव-मा³सªवादी िवचारक थे, िजÆहŌन े

सामािजक ÓयवÖथा कì जगह पूजंीवादी सरंचनाओ ंकì आलोचना पर 

Åयान िदया। 

6. समाज कì िवशेषताए ँ – िनिĲत भ±ेूý, सतंित, सÖंकृित और 
ÖवावलÌबन आिद िकसने बताई है ? 
(1) मैकाइवर  (2) एफ. टॉनीज 
(3) हेरी एम. जॉनसन (4) िकंµसले डेिवस 

उ°र: (1) मैकाइवर 

िवĴेषण: 

रॉबटª मैकाइवर और उनके सहयोगी सी.एच. पेज न े अपनी पÖुतक 

Society: An Introductory Analysis म¤ समाज कì िवशेषताओ ं

को पåरभािषत िकया। उÆहŌन ेसमाज को एक ऐसी सामािजक ÓयवÖथा 

के łप म¤ देखा, िजसम¤ िनिĲत भू±ेý, संतित (जनसं́ या), सÖंकृित, 

और ÖवावलÌबन जैसी िवशेषताए ँशािमल ह§। 

मैकाइवर का योगदान: मैकाइवर न ेसमाज को एक जिटल सामािजक 

इकाई के łप म¤ पåरभािषत िकया, िजसम¤ सामािजक सबंंधŌ और 

सरंचनाओ ं का एक िनिĲत ढाँचा होता है। उनकì पåरभाषा म¤ 

िनÌनिलिखत शािमल ह§: 

 िनिĲत भू±ेý: समाज का एक भौगोिलक आधार होता है। 

 सतंित: समाज म¤ लोगŌ का समूह होना आवÔयक है। 

 संÖकृित: साझा मूÐय, मानदÁड, और परपंराए।ँ 

 ÖवावलÌबन: समाज कì आवÔयकताओ ंको पूरा करने कì ±मता। 

एफ.टॉनीज: टॉनीज न े गेमाइनशाÉट (Gemeinschaft) और 

गेसेलशाÉट (Gesellschaft) कì अवधारणाओ ं पर काम िकया, 

लेिकन समाज कì िवशेषताओ ंको इस तरह पåरभािषत नहé िकया। 

• हेरी एम. जॉनसन: जॉनसन न ेसमाजशाľ के सĦैांितक पहलओु ंपर 

िलखा । 

िकंµसले डेिवस: डेिवस न ेजनसं́ या और सामािजक सरंचना पर काम 

िकया । 

7. समुेिलत कर¤ : 
सूची –I    सूची – II  
(a) उप-सÖंकृित  1.  िहÈपी 
(b) िवपयªय सÖंकृित 2.  भाषा 
(c) सÖंकृित का वाहन 3. सेना 
(d) सÖंकृित टकराव  4. अयोÅया मिÆदर  

आÆदोलन 
िवकÐपः 

   (a) (b) (c) (d) 
(1)  4 2 3 1 
(2) 1 2 3 4 
(3) 3 1 2 4 
(4) 1 4 2 3 
 

िवĴेषण: 

(a) (1) उप-सÖंकृित (subculture) एक बड़े साÖंकृितक समूह के 

भीतर एक छोटा समूह होता है, जो अपनी िविशĶ माÆयताओ ं और 

ÓयवहारŌ स ेपहचाना जाता है। िहÈपी 1960-70 के दशक म¤ एक उप-

सÖंकृित के łप म¤ उभर,े जो शािंत, ÿेम, और वैकिÐपक जीवनशैली 

पर क¤ िþत थे। 

(b) िवपयªय सÖंकृित–अयोÅया मिÆदर आÆदोलन (4) िवपयªय सÖंकृित 

(counterculture) मु́ यधारा कì सÖंकृित के िखलाफ िवþोह करती 

है और उस ेबदलन ेकì कोिशश करती है । अयोÅया मिÆदर आÆदोलन 

न े मु́ यधारा कì धमªिनरपे± सÖंकृित को चुनौती दी और धािमªक-

राजनीितक पåरवतªन कì मांग कì। 

(c) सÖंकृित का वाहन – भाषा (2) भाषा सÖंकृित का एक ÿमखु वाहन 

(vehicle) है, ³यŌिक यह मूÐयŌ, माÆयताओ,ं और परपंराओ ंको Óयĉ 

और सरंि±त करती है। 

(d) सÖंकृित टकराव – सेना (3) सÖंकृित टकराव (cultural 

conflict) तब होता है जब दो िभÆन साÖंकृितक समूहŌ के मूÐय और 

मानदÁड आपस म¤ टकराते ह§। सेना म¤ िविभÆन सांÖकृितक पķृभूिम के 

लोग एक साथ काम करते ह§, िजसस ेसाÖंकृितक टकराव कì िÖथित 

उÂपÆन हो सकती है। 
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8. एक सÖंथा __________ से बनती है । 
(1) कताªओ ंएवं समूहŌ            (2) िनयमŌ एवं िविधयŌ 
(3) मूÐयŌ एवं मानदÁडŌ (4) उपयुªĉ सभी 

िवĴेषण: 

सामािजक सÖंथाए ँ (social institutions) समाज कì आधारभूत 

सरंचनाए ँ होती ह§, जो सामािजक ÓयवÖथा को बनाए रखती ह§। य े

िनÌनिलिखत तÂवŌ स ेिनिमªत होती ह§: 

कताª और समूह: सÖंथाए ँÓयिĉयŌ और समूहŌ के Óयवहार स ेबनती ह§, 

जो सामािजक भूिमकाए ँिनभाते ह§। 

िनयम और िविधया:ँ सÖंथाए ँिनयमŌ और िविधयŌ Ĭारा सचंािलत होती 

ह§, जो सामािजक Óयवहार को िनयंिýत करते ह§। 

मूÐय और मानदÁड: सÖंथाए ँ साझा मूÐयŌ और मानदÁडŌ पर 

आधाåरत होती ह§, जो सामािजक ÓयवÖथा को िÖथरता ÿदान करते ह§। 

उदाहरण: पåरवार, िश±ा, और धमª जैसी सÖंथाए ँइन सभी तÂवŌ का 

समÆवय ह§।  

9. समेुिलत कìिजएः 
सूची –I    सूची – II  

I  अÆतसªमूह            1.  आमने-सामने का सÌबÆध 
II बाĻ समूह            2.  वे समूह 
III लघ ुसमूह            3.   हम समूह 
IV ÿारिÌभक समूह            4.   िĬÓयिĉ 

 
िवकÐपः 

   I II III IV 
(1)  1 4 2 3  
(2) 4 3 1 2 
(3) 3 2 4 1 
(4) 4 1 2 3 

िवĴेषण: 

I. अÆतसªमूह – हम समूह (3):अÆतसªमूह (in-group) वे समूह ह§, 

िजनसे Óयिĉ अपनी पहचान और िनķा जोड़ता है, जैसे पåरवार या 

िमý समूह। इÆह¤ “हम समूह” कहा जाता है। 

II. बाĻ समूह – वे समूह (2):बाĻ समूह (out-group) वे समूह ह§, 

िजनसे Óयिĉ का सबंंध नहé होता और िजÆह¤ वह “वे” के łप म¤ देखता 

है। 

III. लघ ु समूह – िĬÓयिĉ (4):लघ ु समूह (small group) सीिमत 

सं́ या के ÓयिĉयŌ का समूह होता है, जैसे िĬÓयिĉ (dyad), िजसम¤ 

दो लोग शािमल होते ह§। 

IV. ÿारिÌभक समूह – आमने-सामने का सÌबÆध (1):ÿारिÌभक समूह 

(primary group), जैसे पåरवार, िमý, आिद, Óयिĉगत और आमने-

सामन ेके सबंंधŌ पर आधाåरत होते ह§। 

10. िनÌन म¤ से कौन सा सामदुाियक जीवन का आधार नहé है ? 
(1) सामाÆय भ-ूभाग  
(2) सामाÆय िचÆतन 
(3) सामदुाियक भावना  
(4) सामाÆय जीवन िनवाªह का तरीका 

िवĴेषण: 

सामुदाियक जीवन (community life) के िलए िनÌनिलिखत आधार 

आवÔयक ह§: 

सामाÆय भू-भाग: समुदाय का एक िनिĲत भौगोिलक ±ेý होता है। 

सामुदाियक भावना: समुदाय के सदÖयŌ म¤ “हम” कì भावना होती है। 

सामाÆय जीवन िनवाªह का तरीका: समुदाय साझा जीवन शैली और 

सÖंकृित पर आधाåरत होता है। 

सामाÆय िचÆतन: यह सामुदाियक जीवन का आधार नहé है, ³यŌिक 

समुदाय के सदÖयŌ के िवचार िभÆन हो सकते ह§, लेिकन उनकì 

सामुदाियक भावना और साझा जीवन शैली उÆह¤ एकजटु रखती है। 

 
11. िनÌनांिकत म¤ से कौन सा भारत म¤ ±ेýवाद को जÆम देने वाला 

कारक है ? 
(1) िश±ा का िवÖतार    
(2) बेकारी कì समÖया 
(3) ±ेýीय संÖकृित को ®ेķ मानना 
(4) उपयुªĉ सभी 

उ°र: (4) उपयुªĉ सभी 

िवĴेषण: 

±ेýवाद (Regionalism) भारत म¤ एक सामािजक और राजनीितक 

घटना है, जो िविभÆन कारकŌ स े ÿभािवत होती है। य े कारक 

सामािजक, आिथªक और साÖंकृितक असमानताओ ंको दशाªते ह§। 
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िश±ा का िवÖतार: िश±ा के ÿसार न े±ेýीय भाषाओ,ं सÖंकृितयŌ और 

पहचानŌ को बढ़ावा िदया, िजससे ±ेýीय चेतना और ±ेýवाद को बल 

िमला। 

बेकारी कì समÖया: बेरोजगारी और आिथªक असमानता ने ±ेýीय 

असंतोष को बढ़ाया, जैसे िक “Öथानीय बनाम बाहरी” के आंदोलन। 

±ेýीय संÖकृित को ®ेķ मानना: ±ेýीय सÖंकृित और भाषा को ®ेķ 

मानने कì भावना न े ±ेýवाद को और मजबूत िकया, जैसे िक दि±ण 

भारत म¤ तिमल या पूवō°र म¤ असिमया पहचान। 

12. िनÌनांिकत म¤ से कौन सा कारक ĂĶाचार के िलए उ°रदायी 
नहé है ? 
(1)Öवाथª कì पूितª      
(2) िनयम-कानूनŌ के सÌबÆध म¤ पूणª जानकारी 
(3) अÂयिधक ÿितÖपधाª    
(4) उ¸च अिधकाåरयŌ का सहयोग 

उ°र: (2) िनयम-कानूनŌ के सÌबÆध म¤ पूणª जानकारी 

िवĴेषण: 

ĂĶाचार एक सामािजक समÖया है, जो िविभÆन कारकŌ स े उÂपÆन 

होती है। 

Öवाथª कì पूितª: Óयिĉगत लाभ कì इ¸छा ĂĶाचार का ÿमखु कारण है। 

अÂयिधक ÿितÖपधाª: ससंाधनŌ और अवसरŌ के िलए ÿितÖपधाª  ĂĶ 

ÿथाओ ंको बढ़ावा देती है। 

उ¸च अिधकाåरयŌ का सहयोग: ĂĶाचार म¤ उ¸च अिधकाåरयŌ कì 

सिंलĮता इसे और बढ़ाती है। 

िनयम-कानूनŌ के सÌबÆध म¤ पूणª जानकारी: यह ĂĶाचार का कारण 

नहé है, बिÐक यह पारदिशªता और जवाबदेही को बढ़ावा द ेसकता है। 

 
13. सÖंथाओ ं का पåरवधªमान सÖंथाओ ं तथा अिधिनयिमत 

सÖंथाओ ंम¤ वगêकरण िदया है 
(1) जॉजª िसमेल ने  (2) ÖपेÆसर ने 
(3) समनर ने               (4) पारसÆस ने 

उ°र: (3) समनर 

िवĴेषण: 

िविलयम úाहम समनर न ेसामािजक सÖंथाओ ंको पåरवधªमान संÖथाए ँ

(Crescive Institutions) और अिधिनयिमत सÖंथाए ँ (Enacted 

Institutions) म¤ वगêकृत िकया। 

पåरवधªमान सÖंथाए:ँ य े सÖंथाए ँ धीर-ेधीरे सामािजक ÿथाओ ं और 

परपंराओ ंस ेिवकिसत होती ह§, जैसे िक पåरवार और धमª। 

अिधिनयिमत संÖथाए:ँ य ेसÖंथाए ँऔपचाåरक łप स ेबनाई जाती ह§, 

जैसे िक सरकार और कानून। 

अÆय िवकÐपŌ का मूÐयाकंन: 

जॉजª िसमेल: सामािजक अतंःिøया और समूह गितशीलता पर Åयान 

िदया। 

ÖपेÆसर: सामािजक िवकास और कायाªÂमकता पर काम िकया। 

पारसÆस: सामािजक ÓयवÖथा और AGIL मॉडल पर क¤ िþत। 

महÂव: समनर का वगêकरण सामािजक सÖंथाओ ं के िवकास और 

कायªÿणाली को समझन ेम¤ मदद करता है। 

14. “शीत यĦु” एक उदाहरण है 
(1) वगª संघषª का  (2) अÆतराªÕůीय संघषª का 
(3) ÿÂय± सघंषª का                (4) अÿÂय± सघंषª का 

उ°र: (2) अÆतराªÕůीय सघंषª का 

िवĴेषण: 

शीत यĦु (Cold War) 1947-1991 के बीच सयंĉु राºय अमेåरका 

और सोिवयत सघं के बीच एक वैिĵक तनाव था, जो सÆैय, वैचाåरक, 

और आिथªक ÿितÖपधाª  पर आधाåरत था। इसे अÆतराªÕůीय सघंषª का 

उदाहरण माना जाता है। 

िवशेषताए:ँ शीत यĦु म¤ ÿÂय± सÆैय टकराव कम था, लेिकन हिथयारŌ 

कì होड़, ÿॉ³सी यĦु, और वैचाåरक सघंषª ÿमखु थे। 

अÆय िवकÐपŌ का मूÐयाकंन: 

वगª सघंषª: मा³सªवादी िसĦांत म¤ वगŎ (जैसे पूजंीपित और मजदूर) के 

बीच सघंषª। 

ÿÂय± सघंषª: िहंसक और ÿÂय± टकराव, जैसे यĦु। 

अÿÂय± संघषª: गैर-िहंसक, जैसे आिथªक ÿितबंध। 
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15. तकनीकì म¤ तीĄ-विृĦ तथा सामािजक सÖंथाओ ं और 
परÌपरागत िवĵासŌ म¤ धीमे पåरवतªन के सामंजÖय-िवभेद को 
कहते ह§ 
(1) साÖंकृितक िवसरण  
(2) साÖंकृितक नवÿवतªन 
(3) साÖंकृित िवलÌबना  
(4) साÖंकृितक आÂमसाÂकरण 

उ°र: (3) साÖंकृित िवलÌबना 

िवĴेषण: 

साÖंकृितक िवलÌबना (Cultural Lag) कì अवधारणा िविलयम एफ. 

ओगबनª न े दी, जो तकनीकì ÿगित और सामािजक सÖंथाओ ं या 

िवĵासŌ के बीच असंतुलन को दशाªती है। 

उदाहरण: औīोिगक øांित के दौरान तकनीकì िवकास तेजी स ेहòआ, 

लेिकन ®म कानून और सामािजक मानदÁड धीरे-धीरे बदले। 

अÆय िवकÐपŌ का मूÐयांकन: 

साÖंकृितक िवसरण: सÖंकृितयŌ के बीच सपंकª  स े साÖंकृितक तÂवŌ 

का ÿसार। 

साÖंकृितक नवÿवतªन: नई सांÖकृितक ÿथाओ ंका िनमाªण। 

साÖंकृितक आÂमसाÂकरण: एक सÖंकृित का दूसरी म¤ िवलय। 

महÂव: सांÖकृितक िवलÌबना सामािजक पåरवतªन और 

आधिुनकìकरण कì ÿिøया को समझन ेम¤ महÂवपूणª है। 

16. देवर िववाह तथा साली िववाह उदाहरण ह§ 
(1) Ăातक बहòपित ÿथा के (2) िविनयम के ÿकार के 
(3) अिधमाÆय िववाह के  (4) िनषेध िववाह के 

उ°र: (3) अिधमाÆय िववाह के 

िवĴेषण: 

देवर िववाह (levirate marriage) और साली िववाह (sororate 

marriage) अिधमाÆय िववाह (preferential marriage) के 

उदाहरण ह§, जो कुछ समाजŌ म¤ सामािजक और पाåरवाåरक सरंचनाओ ं

को बनाए रखन ेके िलए ÿचिलत ह§। 

देवर िववाह: िवधवा का अपने पित के छोटे भाई स ेिववाह। 

साली िववाह: पÂनी कì मÂृय ुके बाद उसकì बहन स ेिववाह। 

अÆय िवकÐपŌ का मूÐयांकन: 

Ăातक बहòपित ÿथा: एक मिहला का कई भाइयŌ स ेिववाह। 

िविनयम के ÿकार: सामाÆय िनयम, िववाह स ेसबंंिधत नहé। 

िनषेध िववाह: िनिषĦ सबंंध, जैसे िनकट åरÔतेदारŌ स ेिववाह। 

17. िनÌन म¤ से िकसने जादू को िव²ान कì “अमाÆय बिहन” कहा है  
(1) मैिलनोवÖकì    (2) Āेजर 
(3) रडेि³लफ āाउन                (4) टायलर 

उ°र: (2) Āेजर 

िवĴेषण: 

जेÌस जॉजª Āेजर न ेअपनी पÖुतक The Golden Bough म¤ जादू 

को िव²ान कì “अमाÆय बिहन” (illegitimate sister) कहा, ³यŌिक 

दोनŌ कारण-पåरणाम के िसĦांत पर आधाåरत ह§, लेिकन जादू 

वै²ािनक आधार के बजाय अधंिवĵास पर िनभªर करता है। 

अÆय िवकÐपŌ का मूÐयाकंन: 

मैिलनोवÖकì: जादू और धमª के सामािजक कायŎ पर काम िकया। 

रेडि³लफ āाउन: सरंचनाÂमक-कायाªÂमकता पर Åयान िदया। 

टायलर: एिनिमºम और धमª कì उÂपि° पर काम िकया। 

18. ‘तरवाड़’ एक मातृवंशीय संयĉु कुटुÌब है, जो िनÌनिलिखत म¤ 
से िकस राºय म¤ पाया जाता है ? 
(1) महाराÕů                (2) केरल 
(3) असम                             (4) ओिडशा 

उ°र: (2) केरल 

िवĴेषण: 

‘तरवाड़’ (Tarwad) केरल के नायर समुदाय म¤ पाया जाने वाला एक 

मातवृंशीय सयंĉु पåरवार है, िजसम¤ सपंि° और वंश मा ँकì रेखा स े

हÖतातंåरत होता है। 

िवशेषताए:ँ तरवाड़ म¤ कई पीिढ़या ँएक साथ रहती ह§, और संपि° का 

ÿबंधन मातवृंशीय िनयमŌ के अनसुार होता है। 

अÆय िवकÐपŌ का मूÐयाकंन: 

महाराÕů, असम, ओिडशा: इन राºयŌ म¤ मातवृंशीय ÓयवÖथा कम 

ÿचिलत है। 
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19. सरकार का अनसुूिचत जाित तथा अनसुूिचत जनजाित के 
िवīािथªयŌ को छाýविृ°या ँदेना उदाहरण है 
(1) सकाराÂमक भेदभाव का  
(2) अिधमानी Óयवहार का 
(3) सकाराÂमक िøया का  
(4) सराहनीय सेवा का 

उ°र: (3) सकाराÂमक िøया का 

िवĴेषण: 

सकाराÂमक िøया (Affirmative Action) ऐसी नीितया ँ ह§, जो 

सामािजक और आिथªक łप स ेवंिचत समूहŌ, जैसे अनसूुिचत जाित 

और जनजाित, को समान अवसर ÿदान करने के िलए बनाई जाती ह§। 

भारत म¤ छाýवृि°या ँऔर आर±ण इसका उदाहरण ह§। 

अÆय िवकÐपŌ का मूÐयाकंन: 

सकाराÂमक भेदभाव: भेदभाव का सकाराÂमक अथª नहé होता। 

अिधमानी Óयवहार: यह Óयिĉगत प±पात को दशाªता है। 

सराहनीय सेवा: इसका सामािजक नीित स ेसबंंध नहé है। 

20. िनÌनिलिखत म¤ से कौन सा तßव िकसी जाित को अनसुूिचत 
जनजाित सवंगª म¤ सिÌमिलत करने का िनधाªरक तßव नहé है ? 
(1) भौगोिलक एकाकìपन (2) समुदाय का आकार 
(3) िपछड़ापन  (4) िविशĶ सÖंकृित 

उ°र: (2) समुदाय का आकार 

िवĴेषण: 

भारत म¤ अनसुूिचत जनजाित (Scheduled Tribes) को सिंवधान के 

तहत िनÌनिलिखत मानदडंŌ के आधार पर शािमल िकया जाता है: 

भौगोिलक एकाकìपन: जनजाितयाँ अ³सर दगुªम ±ेýŌ म¤ रहती ह§। 

िपछड़ापन: सामािजक और आिथªक िपछड़ापन। 

िविशĶ सÖंकृित: उनकì अपनी सांÖकृितक पहचान। 

समुदाय का आकार: यह कोई मानदडं नहé है, ³यŌिक जनजाित का 

आकार बड़ा या छोटा हो सकता है। 

 


